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Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi ogtasza nabdr wnioskdw o przyznanie Srodkéw rezerwy z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy
w ramach priorytetéw ustalonych na rok 2022. Tres¢ ogtoszenia wraz z zatgcznikami ponizej.

Starosta Ztotoryjski dziatajgc poprzez Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi ogtasza nabdr wnioskéw o
przyznanie srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w ramach priorytetéw ustalonych na rok 2022, na
kwote pozostatg kwote z przyznanego limitu w wysokosci 18.697,00 zt.

Whioski nalezy sktada¢ na aktualnym druku dostepnym do pobrania w wersji edytowalnej na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotoryi: www.zlotoryja.praca.gov.pl.

W roku 2022 obowigzujg nastepujgce priorytety rezerwy KFS:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia

W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac ksztatcenie ustawiczne oséb
wytgcznie w wieku powyzej 45 roku zycia (zarowno pracodawcow jak i pracownikdw).

Decyduje wiek osoby, ktéra skorzysta z ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania przez
pracodawce wniosku o dofinansowanie w PUP. Temat szkolenia/kursu nie jest narzucony z géry. W
uzasadnieniu nalezy wskaza¢ potrzebe nabycia umiejetnosci.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
Whioskodawca sktadajgcy wniosek o $rodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodnic
posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci tj. przedstawic orzeczenie o
niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie bgdz oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia. Temat
szkolenia/kursu nie jest narzucony z géry. W uzasadnieniu nalezy wskazac potrzebe nabycia umiejetnosci
3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajgcych cudzoziemcow

W ramach tego priorytetu moga by¢ finansowane szkolenia zaréwno dla cudzoziemcoéw jak i polskich
pracownikéw (to samo dotyczy pracodawcow), ktore adresujg specyficzne potrzeby, jakie majg
pracownicy cudzoziemscy i pracodawcy ich zatrudniajgcy. Szkolenia dla cudzoziemcédw mogg by¢
finansowane réwniez w ramach innych priorytetow, o ile spetniajg oni kryteria w nich okreslone.
Wsréd specyficznych potrzeb pracownikow cudzoziemskich wskaza¢ mozna w szczegélnosci:

- Doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbednych do pracy jezykdéw, szczegdlnie w
kontekscie stownictwa specyficznego dla danego zawodu/branzy

- Doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczgcych wykonywania
okreslonego zawodu

- Utatwianie rozwijania i uznawania w Polsce kwalifikacji nabytych w innym kraju

- Rozwdj miekkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzgledniajgcych koniecznos¢ dostosowania
sie do kultury organizacyjnej polskich przedsiebiorstw i innych podmiotéw, zatrudniajgcych
cudzoziemcow

Nalezy pamietac, ze powyzsza lista nie jest katalogiem zamknietym i kazdy pracodawca moze okresli¢
wiasng liste potrzeb.

Ze szkolen w ramach tego priorytetu moga korzysta¢ réwniez pracodawcy i pracownicy z polskim
obywatelstwem o ile wykazg w uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi czy tez umozliwi im prace z
zatrudnionymi badz planowanymi do zatrudnienia w przysztosci cudzoziemcami.

Srodki KFS moga by¢ przeznaczone na :

- kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

- egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyplomdéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych,
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- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,
- ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem

Pracodawca skfada wniosek we wtasciwym ze wzgledu na siedzibe albo miejsce prowadzenia
dziatalnosci powiatowym urzedzie pracy najpdzniej na 30 dni przed planowanym terminem ksztatcenia
ustawicznego.

Pracodawca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig ,, Klauzuli informacyjnej RODO" umieszczong na stronie
Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotoryi pod adresem http://www.pup.zlotoryja.pl/ w zaktadce Ochrona
Danych Osobowych (czesé VI wniosku Oswiadczenia wnioskodawcy — pkt. 14)

Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi zaprasza wszystkich pracodawcéw zainteresowanych wsparciem
zawodowego ksztatcenia ustawicznego do sktadania wnioskdw o przyznanie srodkdw rezerwy z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Termin naboru wnioskow: 04.07.2022 r. — 06.07.2022 r.

Whioski w wersji papierowej beda przyjmowane w wyznaczonym terminie naboru w godz. 7.00-15.00 w
sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotoryi.

Whioski przestanie drogg elektroniczng muszg by¢ podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych
w przepisach o podpisie elektronicznym lub potwierdzone profilem zaufanym elektronicznej platformy
ustug administracji publicznej decyduje data i godzina przestania wniosku na platforme ePUAP lub praca.
gov.pl w godz. 7.00 do godz. 15.00.

Informacji na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego udzielaja:
Monika Gradzik, tel. 76 877 92 27
Joanna Molenda tel. 76 877 92 28
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