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Starosta Ztotoryjski dziatajac poprzez Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi ogtasza nabér wnioskéw o
przyznanie $Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w ramach priorytetéw ustalonych na rok 2023, na pozostatg
kwote z przyznanego limitu w wysokosci 171.345,00 zt.

Whioski nalezy sktadac¢ na aktualnym druku dostepnym do pobrania (zataczniki pod niniejszym
ogtoszeniem) w wersji edytowalnej na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotoryi:

www.zlotoryja.praca.gov.pl.

W roku 2023 obowigazuja nastepujace priorytety KFS:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcéw

W ramach tego priorytetu moga by¢ finansowane szkolenia zaréwno dla cudzoziemcow, jak i polskich
pracownikéw (to samo dotyczy pracodawcow), ktére adresujg specyficzne potrzeby, jakie majg
pracownicy cudzoziemscy i pracodawcy ich zatrudniajacy.
Wsrod specyficznych potrzeb pracownikéw cudzoziemskich wskaza¢ mozna w szczegdélnosci:

doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbednych do pracy jezykéw, szczegdlnie w
kontekscie stownictwa specyficznego dla danego zawodu / branzy;

doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczacych wykonywania
okreslonego zawodu;

utatwianie rozwijania i uznawania w Polsce kwalifikacji nabytych w innym kraju;

rozwdéj miekkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzgledniajgcych koniecznos¢ dostosowania
sie do kultury organizacyjnej polskich przedsiebiorstw i innych podmiotéw, zatrudniajacych
cudzoziemcow.
Ze szkolen w ramach tego priorytetu moga korzystac réwniez pracodawcy i pracownicy z polskim
obywatelstwem, ktérzy wykazg w uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi czy tez umozliwi im
prace z zatrudnionymi bgdz planowanymi do zatrudnienia w przysztosci cudzoziemcami.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy

Nalezy pamietaé, ze przez ,,nowe procesy, technologie czy narzedzia pracy" w niniejszym priorytecie
nalezy rozumie¢ procesy, technologie, maszyny czy rozwigzania nowe dla wnioskodawcy.
Whioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu powinien udowodnic, ze w ciggu jednego roku
przed zlozeniem wniosku badZ w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaly/zostana zakupione
nowe maszyny i narzedzia, badz beda wdrozone nowe procesy, technologie i systemy, a osoby objete
ksztatceniem ustawicznym beda wykonywaé nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/ planowanymi
do wprowadzenia zmianami. Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu mozna objg¢
jedynie osobe, ktdra w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych/ na stanowisku pracy korzysta
lub bedzie korzystata z nowych technologii i narzedzi pracy lub wdrazata nowe procesy.

3. Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;
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Przyjete sformutowanie niniejszego priorytetu pozwala na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego w
zakresie umiejetnosci ogélno-zawodowych (w tym tzw. kompetencji miekkich), o ile powigzane sg one z
wykonywaniem pracy w zawodzie deficytowym

Whnioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania niniejszego priorytetu powinien udowodnié, ze wskazana
forma ksztatcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego na terenie danego powiatu bgdz
wojewddztwa.

Pracodawca wnioskujacy o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych na
terenie innego powiatu lub wojewddztwa niz siedziba powiatowego urzedu pracy, w ktorym sktadany
jest wniosek o dofinansowanie, powinien wykazaé, ze zawdd jest deficytowy dla miejsca wykonywania
pracy.

Urzad bedzie brat pod uwage zawody deficytowe okreslone w Barometrze zawodéw na terenie powiatu
Ztotoryjskiego oraz Wojewddztwa Dolno$laskiego w roku 2023.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub oséb, ktérym zmieniono
zakres obowigzkéw) powyzej 50 roku zycia

W ramach niniejszego priorytetu Srodki KFS bedg mogty sfinansowac ksztatcenie ustawiczne oséb
wyfacznie w wieku powyzej 50 roku zycia (zaréwno pracodawcow jak i pracownikéw), ktére zostaty
zatrudnione w okresie ostatniego roku lub w okresie ostatniego roku miaty 15 zmieniony zakres
obowigzkéw w aktualnym miejscu pracy lub bedg je miaty zmieniony w perspektywie najblizszych 3
miesiecy od momentu ztozenia wniosku. Temat szkolenia/kursu nie jest narzucony z géry. W
uzasadnieniu nalezy wykazac potrzebe nabycia umiejetnosci.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych

Przyjety zapis priorytetu pozwala na sfinansowanie niezbednych form ksztatcenia ustawicznego osobom
(np. matce, ojcu, opiekunowi prawnemu), ktére powracajg na rynek pracy po przerwie spowodowanej
sprawowaniem opieki nad dzieckiem. Priorytet adresowany jest do oséb, ktére w ciggu jednego roku
przed datg ztozenia wniosku o dofinansowanie podjely prace po przerwie spowodowanej
sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

Whioskodawca powinien do wniosku dotaczy¢ o$wiadczenie, ze potencjalny uczestnik szkolenia spetnia
warunki dostepu do priorytetu bez szczegétowych informacji mogacych zostaé uznane za dane wrazliwe
np. powody pozostawania bez pracy.

Priorytet adresowany jest takze do osdb, ktére majg na utrzymaniu rodziny 3+ badz sg cztonkami takich
rodzin, ma na celu zacheci¢ te osoby do inwestowania we wtasne umiejetnosci i kompetencje, a przez to
da¢ im szanse na utrzymanie miejsca pracy.

Z dofinansowania w ramach priorytetu moga skorzystac cztonkowie rodzin wielodzietnych, ktdrzy na
dzien ztozenia wniosku posiadajq Karte Duzej Rodziny badz spetniajq warunki jej posiadania. Nalezy
pamietac, ze dotyczy to zaréwno rodzicéw i ich matzonkdw, jak i pracujgcych dzieci pozostajgcych z nimi
w jednym gospodarstwie domowym. Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim
rodzicom oraz matzonkom rodzicéw, ktdérzy majg lub mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje
dzieci.

Przez rodzica rozumie sie takze rodzica zastepczego lub osobe prowadzgcg rodzinny dom dziecka.
Prawo do Karty Duzej Rodziny przystuguje takze dzieciom:

w wieku do 18. roku zycia,

w wieku do 25. roku zycia — w przypadku dzieci uczacych sie w szkole lub szkole wyzszej, bez
ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujacych sie orzeczeniem o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ale tylko w przypadku, gdy w chwili sktadania wniosku w
rodzinie jest co najmniej troje dzieci spetniajgcych powyzsze warunki. Nalezy pamietac, ze prawo do
posiadania Karty Duzej Rodziny nie przystuguje rodzicowi, ktérego sgd pozbawit wtadzy rodzicielskiej lub
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ktéremu sgd ograniczyt wtadze rodzicielskg przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej, chyba ze
sad nie pozbawit go wtadzy rodzicielskiej lub jej nie ograniczyt przez umieszczenie dziecka w pieczy
zastepczej w stosunku do co najmniej trojga dzieci, prawo to nie przystuguje rowniez rodzicowi
zastepczemu lub prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, w przypadku gdy sad orzekt o odebraniu im
dzieci z uwagi na niewfasciwe sprawowanie pieczy zastepcze;.

Karta jest przyznawana niezaleznie od dochodu w rodzinie.

Prawo do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, ktéry jest:

osobg posiadajgcg obywatelstwo polskie, majgcg miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

cudzoziemcem majgcym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie
zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej,
zezwolenia na pobyt czasowy udzielony w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 oraz
art. 186 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz.U. z 2020 r. poz. 35), lub w
zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej, jezeli
zamieszkuje z cztonkami rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

majacym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatelem panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej
oraz cztonkom jego rodziny w rozumieniu art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli paristw
cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin (Dz.U. z 2019 r. poz. 293), posiadajagcym prawo
pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego o oséb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci
cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarkg odpadami

Coraz wiekszym wyzwaniem jest odpowiednie ksztattowanie aktywnosci zawodowej oséb mtodych, w
tym podejmowanie przez te osoby dobrej jakosci zatrudnienia, pozwalajgcego na state podnoszenie
umiejetnosci.

Postep technologiczny i cyfrowy oraz transformacja energetyczna bedg skutkowac istotnymi zmianami
w strukturze zatrudnienia oraz popycie na konkretne zawody i umiejetnosci. Szczegdlnie w przypadku
0sob mtodych wazne jest to, by wchodzac na rynek pracy zostaty one wyposazone w umiejetnosci, ktére
nie bedga sie szybko dezaktualizowaé i pozwolg na staty rozwdj posiadanego doswiadczenia, wiedzy i
umiejetnosci.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb mtodych do 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci cyfrowych
Sktadajac stosowny wniosek o dofinansowanie podnoszenia kompetencji cyfrowych Wnioskodawca w
uzasadnieniu powinien wykazaé, ze posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych, ktére objete s
tematykq wnioskowanego szkolenia, jest powigzane z pracg wykonywana przez osobe kierowana na
szkolenie.

Kompetencje cyfrowe obejmujg zagadnienia zwigzane z komunikowaniem sie, umiejetnosciami
korzystania z medidw, umiejetnosciami wyszukiwania i korzystania z réoznego typu danych w formie
elektronicznej czy cyberbezpieczenstwem.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb mtodych do 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci zwigzanych z
branzg energetyczng i gospodarka odpadami Wsparcie w ramach priorytetu mogg otrzymac pracodawcy
i pracownicy zatrudnieni w firmach z szeroko rozumianej branzy energetycznej i gospodarki odpadami.
O przynaleznosci do ww. branz decydowac bedzie posiadanie jako przewaiajgcego (wedtug stanu na 1
stycznia 2023 roku) jednego z ponizszych kodéw PKD:

PKD 06.20.Z - Gérnictwo gazu ziemnego
PKD 24.46.Z - Wytwarzanie paliw jadrowych
PKD 25.21.7 - Produkcja grzejnikdw i kottdw centralnego ogrzewania
PKD 27.12.Z - Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej
PKD 27.11.Z - Produkcja elektrycznych silnikdw, pradnic i transformatoréw
PKD 27.20.Z - Produkcja baterii i akumulatoréw
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PKD 27.31.Z - Produkcja kabli swiattowodowych

PKD 27.32.Z - Produkcja pozostatych elektronicznych i elektrycznych przewodow i kabli

PKD 27.33.Z - Produkcja sprzetu instalacyjnego

PKD 27.40.Z - Produkcja elektrycznego sprzetu oswietleniowego

PKD 27.51.Z - Produkcja elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego

PKD 27.90.Z - Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego

PKD 28.11.Z - Produkcja silnikéw i turbin, z wytgczeniem silnikdw lotniczych, samochodowych i
motocyklowych

PKD 28.12.7 - Produkcja sprzetu i wyposazenia do napedu hydraulicznego i pneumatycznego PKD 28.21.
Z - Produkcja piecow, palenisk i palnikdw piecowych

PKD 28.25.Z - Produkcja przemystowych urzadzen chtodniczych i wentylacyjnych

PKD 29.31.Z - Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazddw silnikowych
PKD 35.11.Z - Wytwarzanie energii elektrycznej

PKD 35.12.Z - Przesyfanie energii elektrycznej

PKD 35.13.Z - Dystrybucja energii elektrycznej

PKD 35.14.Z - Handel energig elektryczng

PKD 35.21.Z - Wytwarzanie paliw gazowych

PKD 35.22.Z - Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym

PKD 35.23.Z - Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym

PKD 35.30.Z - Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, goracg wode i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych

PKD 38.11.Z - Zbieranie odpaddéw innych niz niebezpieczne

PKD 38.12.Z - Zbieranie odpaddw niebezpiecznych

PKD 38.21.Z - Obrébka i usuwanie odpaddéw innych niz niebezpieczne

PKD 38.22.Z - Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych

PKD 38.31.Z - Demontaz wyrobow zuzytych

PKD 38.32.Z - Odzysk surowcdéw z materiatéw segregowanych

PKD 42.21.Z - Roboty zwigzane z budowg rurociggdw przesytowych i sieci rozdzielczych

PKD 42.22.7 - Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych PKD 43.21.Z
- Wykonywanie instalacji elektrycznych

PKD 43.22.Z - Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
PKD 49.50.A - Transport rurociggami paliw gazowych

PKD 52.10.A - Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych

Warunkiem dostepu do niniejszego priorytetu jest posiadanie jako przewazajacego (wedtug stanu na 1
stycznia 2023 roku) odpowiedniego kodu PKD oraz zawarte we wniosku o dofinansowanie wiarygodne
uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci, w tym poprzez wykazanie bezposredniego
zwigzku danego stanowiska pracy z branzg energetyczng i gospodarkg odpadami.

Srodki KFS moga by¢ przeznaczone na :

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomoéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw w zwigzku z podjetym ksztatceniem

Pracodawca skfada wniosek we wiasciwym ze wzgledu na siedzibe albo miejsce prowadzenia
dziatalnosci powiatowym urzedzie pracy najpdZniej na 30 dni przed planowanym terminem ksztatcenia
ustawicznego.

Pracodawca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig , Klauzuli informacyjnej RODO" umieszczong na stronie
Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotoryi pod adresem www.zlotoryja.praca.gov.pl w zaktadce Ochrona
Danych Osobowych (cze$¢ VI wniosku Oswiadczenia wnioskodawcy — pkt. 14)
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Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi zaprasza wszystkich pracodawcéw zainteresowanych wsparciem
zawodowego ksztatcenia ustawicznego do sktadania wnioskéw o przyznanie srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego.

W zataczeniu znajduja sie nowe zasady KFS.

Termin naboru wnioskow :27.03.2023 r. - 31.03.2023 r.

Whioski w wersji papierowej beda przyjmowane w wyznaczonym terminie naboru w godz. 7.00-15.00 w
sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotoryi.

Whioski przestanie drogg elektroniczng musza by¢ podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych
w przepisach o podpisie elektronicznym lub potwierdzone profilem zaufanym elektronicznej platformy
ustug administracji publicznej decyduje data i godzina przestania wniosku na platforme ePUAP lub www.

praca.gov.pl w godz. 7 °° do godz. 15 .

Informacji na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego udzielaja:
Monika Gradzik, tel. 76 877 92 27
Joanna Molenda tel. 76 877 92 28
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy - finansowanie ksztalcenia ustawicznego Pracownikow | Pracodawcéw
Starosta Zlotoryjski dzialajgc poprzez Powiatowy Urzad Pracy w Zlotoryi oglasza
nabér wnioskéw o przyznanie srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na finansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy w ramach priorytetow ustalonych na rok 2023, na pozostatg kwote z
przyznanego limitu w wysokosci 171.345,00 zh.

Whnioski nalezy skladac na aktualnym druku dostepnym do pobrania w wersji edytowalnej na stronie
internetowe] Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotoryl: www.zlotoryja.praca.gov.pl

W roku 2023 obowiazuja nastepujace priorytety KFS:

WSPARCIE KSZTALCENIA

WS5PARCIE ZAWODOWEGO
USTAWICZNEGO - KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
SKIEROWANE DO . IEMW W ZIDENTYFIKOWANYCH
PRACODAWCOW W DANYM POWIECIE LUB
ZATRUDNIAJACYCH CHNO ED WOIEWODZTWIE ZAWODACH
CUDZOZIEMCOW PRAC DEFICYTOWYCH

WSPARCIE KSZTALCENIA
WSPARCIE KSZTALCENIA
WSPARCIE KSZTALCENIA e e o .
USTAWICINEGCH DLA POWRACAJIACYCH NA RYNEK PDNIZE.IIED nulr.ui : h'c” mﬂ
NOWOZATRUDNIONYCH PRACY PO PRZERWIE g 4
0SOB (LUB 0SOB, KTORYM ZWIAZANE) ZE ZAKR ETNOS
CYFROWYCH ORAZ
ZMIENIONO ZAKRES SPRAWOWANIEM OPIEKI NAD UMIEJETNOSOI ZWIAZANYCH
OBOWIAZKOW) POWYZE) DZIECKIEM ORAZ O50B 2 BRANEA ENERGETYCZNA
50 ROKU ZYCIA BEDACYCH CZLONKAMI RODZIN | GOSPODARKA ODPADAMI

WIELODZIETNYCH

Pelna informacja na termal priorytetdw | nowych zasad KFS na 2023 - na stronie internetowe] www. zlotoryja. praca.gov.pl

Srodkl KFS moga byé przeznaczons na;

= kursy | studia podyplomaows realizowane 2 inicjatywy pracodawey lub za jego 2goda,

= egzaminy umodiwiajgoe uzyskanie dyplomdw potwserdzajgoych nabycle umisggtnodal, kwalifikaci lub uprawnied zawodowych,
=  badania lekarskie | psychalogiczne wymagana do podjecia kertaloania lub prw;zmndqupn ukodicramym kaztahceniu,

» ubezpieczenss od nastopshw nieszozpdiivwych wypadkdw w Twigzku z podjgtym kszisloen

UWAGA!
Prm:hhduwnmnwh&mymmmﬂm sindriby albo misjon prowadzenia dristinoicl powialowym urzgdsie pracy najpdimis na 30 dni
pizid pl e DieTinem kizlak [ Pracodieca cdwisdicra, ba 2apoknad diy £ odcsy Klauzuli moimadying RODO™ umiaspciony na

mupcwwmuﬂmqlwzﬂnmpudmm soloryja.praca.gov pl w zakiados Ochrona Danych Osobowych {copht Vi wndosku
Oriwiadcroni wnioskodawoy = pkl 14}

Termin naboru wnioskow: 27.03.2023 r. — 31.03.2023 r.

Wioski w wersji papierowej bédy preyjmowans w wyznacronym lemminie naboru w godz. 7:00-15:00 w seknelakacie Pawistowego Urzgdu
Pracy w Ziotoryl, Wniloskl proesianie drogy slektronkczng muszg byé podpisane bezpieczrym podpisem elekironscznym weryfikowanym za
poimocy waknego kwaliikowanego cemyfikalu 2 zachowaniem masad preewidzianych w preepisach o podpisie sekironicznym lub
potwiardzene profilem zaulanym elesdironiczne| platformy ushug administrac)l publiczne] decyduje data | godzina przestania wnlosku na
platformg ePUAP lub praca.gov.pl w godz. 7-00 do godz. 15:00.

Informacji na temat KFS udzielajq:
Monika Gradzik, tel. TG 877 92 27 oraz Joanna Maolenda tel. 76 877 92 28

Zataczniki
(1)Barometr zawoddéw powiat 2023.pdf (pdf, 105 KB)
(1)Barometr zawodéw wojewddztwo dolnoslgskie 2023.pdf (pdf, 105 KB)
(3)Ocena formalna i merytoryczna wniosku.pdf (pdf, 212 KB)
(1)Ogtoszenie KFS.docx (docx, 27 KB)
(1)WNIOSEK KFS 2023.docx (docx, 318 KB)
(12)zalacznik A do wniosku -FORMULARZ DEMINIMIS.pdf (pdf, 295 KB)
(11)zalaczniknr B do wniosku - FORMULARZ DE MINIMIS.odt (odt, 10 KB)
(10)Zasady KFS.pdf (pdf, 4270 KB)

https://zlotoryja.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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