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STAROSTWO POWIATOWE W ZLOTORYI
PLAC NIEPODLEGLOSCI 8 ,59-500 ZEOTORYJA
OGLASZA NABOR NA KANDYDATA

NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Podinspektor
Wydziat Rozwoju
— peilny wymiar czasu pracy

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze techniczne, preferowane o kierunku budownictwo, inzynieria
Srodowiska lub pokrewne,
b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
¢) niekaralnos¢ za popetnione umysinie przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,
d) znajomos¢ ustaw: Prawo budowlane, Prawo zamowien publicznych,

e) znajomos¢ obstugi pakietu MS Office.
2. Wymagania dodatkowe:

a) mile widziana umiejgtnos¢ praktycznego stosowania przepisow ustawy Prawo zamoéwien
publicznych,

b) mile widziane prawo jazdy kategorii B,

c) samodzielnos¢ w realizacji powierzonych zadan,

d) zdolno$¢ analitycznego myslenia,

e) odpornos¢ na stres,

f) kreatywnos¢, doktadnosg,

g) umiejetnos¢ pracy w zespole oraz szybkie nabywanie nowych umiejetnosci zawodowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) analiza potrzeb inwestycyjnych Powiatu, w tym Starostwa i jednostek podlegtych,

b) uzgadnianie i gromadzenie niezbednej dokumentacji projektowej,
c) nadzér merytoryczny nad prowadzonymi przez Powiat zadaniami remontowymi

i inwestycyjnymi,



d) prowadzenie spraw zwigzanych z ustanowieniem inspektora nadzoru oraz
przekazaniem terenu budowy,

e) wspolne z kierownikami jednostek organizacyjnych nadzorowanie jakosci wykonywanych
prac, monitorowanie zgodnosci prowadzonych rob6t budowlanych z podpisang umowa,

f) dopetnianie odpowiednich procedur w razie koniecznosci wykonania robot dodatkowych,
wykraczajgcych poza zakres umowy,

g) organizowanie odbioréw  czesciowych i koncowych, zapewnienie W nich udziatu
przedstawicieli wiasciwych organow,

h) kontrola kosztow realizacji inwestyciji,

i) rozliczanie kosztow prowadzonych i zakonczonych zadan inwestycyjnych i remontowych.

4. Wymagane dokumenty:

Niezbedne:
a) zyciorys (CV) wiasnorecznie podpisany,
b) list motywacyjny wiasnorecznie podpisany,
c) kserokopia dyplomu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie,
d) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za popetnione umyslinie przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
e) o$wiadczenie 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,
f) oswiadczenie kandydata o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej
tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych  na stanowisko Podinspektora W Wydziale Rozwoju W zwigzku
z prowadzong rekrutacjg przez Starostwo Powiatowe w Ziotoryi z siedzibg przy Placu
Niepodlegtosci 8, 59-500 Ztotoryja.”
g) o$wiadczenie kandydata dotyczace ochrony danych osobowych o nastepujacej tresci:
“Oéwiadczam, iz zostatem poinformowany o tym ze:
1) administratorem danych osobowych przetwarzanych W ramach procesu rekrutacii jest
Starostwo Powiatowe W Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8, 59-500 Ztotoryja, jako pracodawca, za
ktérego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Starosta Powiatu Ziotoryjskiego,
2) kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
- Starostwo Powiatowe w Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8, 59-500 Ziotoryja
- e-mail: iod@powiat-zlotoryja.pl,

3) dane osobowe (oraz dodatkowe dane np.: do kontaktu, wizerunek i inne - o ile zostang zawarte
w ziozonej aplikacji) bedg przetwarzane W celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego w Starostwie Powiatowym w Ztotoryi na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit.

a RODO),



4) w zakresie, w jakim dane przetwarzane sg na podstawie zgody - osobie, ktorej dane dotycza
przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

5) odbiorcg  danych moze by¢ podmiot dziatajgcy na zlecenie administratora  danych,
tj. podmiot $wiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii,

6) dane zgromadzone W procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane do czasu wytonienia

kandydata do zatrudnienia,

7) osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zgdania
ich sprostowania lub usuniecia. Whniesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne
z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Starostwo Powiatowe
w Ziotoryi. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO,

8) osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten
bedzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie
zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu
rekrutaciji,

9) podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sig¢ © przyjecie kandydata do pracy w Starostwie
Powiatowym w Ztotoryi,

10) przekazane dane nie bedg podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemu procesowi

podejmowania decyzji".

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na
stanowisko Podinspektora w Wydziale Rozwoju” na adres Starostwa Powiatowego w Ztotoryi,
pl. Niepodlegtosci 8 w terminie do dnia 5 wrzesnia 2023 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej http://www.bip,powiat-zlotoryja.pll oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym

w Ziotoryi, pl. Niepodlegtosci 8.

Inne informacie:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.

Druki o$wiadczen w zakresie danych osobowych do pobrania w Biuletynie Informacji Publicznej

w zakladce ochrona danych osobowych — os$wiadczenia.




