Zatgcznik nr 1 do ogloszenia

KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogéinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1} administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zakiad Poprawczy z siedzibg
w Jerzmanicach - Zdroju 20,

2) =z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowaé sie¢ przez e-mail:
ido@jerzmanice.zp.gov.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustawowych zadani Zakladu
Poprawczego na podstawie: - art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ ogblnego rozporzadzenia ¢ ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. - art. 9 ust2 lit. g ogéinego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. - art. 22 * ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy (tj. Dz.U.2018, poz.917, ze zm.),

4) odbiorca Pani/Pana danych osobowych bedg wylgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej,

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z przepisami prawa.

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wpltywu
nazgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.

9) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym i umownym, a
zatem jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie niezakwalifikowanie do dalszego etapu rekrutacji,

10) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie
profilowania.

.........................................................

{ data i podpis)



