K-1102- 14/23

Prezes Sagdu Okregowego w Jeleniej GArze ogtasza konkurs w celu
zatrudnienia na stanowisko specjalisty psychologa Il Opiniodawczego
Zespotu Sgdowych Specjalistéw z siedzibg w Bolestawcu dla obszaru
wiasciwosci sadéw rejonowych: w Bolestawcu, Lwéwku Slaskim i
Zgorzelcu (1 etat —w petnym wymiarze czasu pracy)

Na podstawie art. 9 ust. 34 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o opiniodawczych zespotach sadowych
specjalistow (Dz.U z 2018 poz. 708) i rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 marca 2016 r.
w sprawie konkurséw na stanowiska kierownika i specjalisty opiniodawczego zespotu sgdowych
specjalistow (Dz.U. z 2016r. poz. 367) Drugi i trzeci etap konkursu odbedzie sie w dniu 23 czerwca
2023 r. 0 godz. 12.00 w gabinecie nr 05 (I pietro) w budynku Il OZSS w Bolestawcu przy ul.
Chrobrego 1.

Kandydat powinien spetniac nastepujgce wymagania:

Stosownie do art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o opiniodawczych zespotach sadowych
specjalistow Specjalistg zespotu moze zostaé osoba:

1)majaca petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

2) posiadajgca obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, albo obywatelstwo
innego panstwa, jezeli na podstawie przepiséw prawa Unii Europejskiej przystuguje jej prawo
podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach
okreslonych w tych przepisach;

3) majaca nieposzlakowang opinie;

4) ktéra nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5) przeciwko ktdrej nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

6) ktorej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku specjalisty.

Jako specjalista w zakresie psychologii moze by¢ zatrudniona osoba, ktdra ukonczyta wyzsze studia z
zakresu psychologii w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut magistra lub ukonczyta zagraniczne
studia z zakresu psychologii i uznane w Rzeczypospolitej Polskiej oraz ktéra posiada co najmniej 3-
letni staz pracy w poradnictwie rodzinnym lub z mfodziezg spotecznie niedostosowang albo 3-letnig
praktyka kliniczna.



Konkurs ma na celu sprawdzenie kwalifikacji, predyspozycji oraz umiejetnosci
niezbednych na stanowisku specjalisty.

Do zgfoszenia do konkursu kandydat dotgcza:

1) wniosek o zatrudnienie na stanowisku, na ktére jest przeprowadzany konkurs;
2) 1zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej;
3) oryginaty lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajgcych:

a) w przypadku ubiegania sie o stanowisko specjalisty w zakresie psychologii albo
pedagogiki — ukonczenie studiéw wyzszych odpowiednio z zakresu psychologii albo
pedagogiki w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytutu zawodowego magistra lub
ukonczenie zagranicznych studidéw odpowiednio z zakresu psychologii albo
pedagogiki uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadku ubiegania sie o
stanowisko specjalisty w zakresie psychologii co najmniej 3-letni staz pracy w
poradnictwie rodzinnym lub z mfodziezg spotecznie niedostosowang albo 3-letnig
praktyka kliniczna;

4) oswiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, obywatelem innego parnstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, paistwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub
Konfederacji Szwajcarskiej albo obywatelem innego panstwa, jezeli na podstawie przepiséw
prawa Unii Europejskiej przystuguje mu prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

5) oswiadczenie, ze ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

6) oswiadczenie, ze nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe oraz ze nie jest przeciwko niemu
prowadzone postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;

7) zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku, na ktdre jest
przeprowadzany konkurs, wydane przez lekarza uprawnionego do przeprowadzania
wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich pracownikéw, na podstawie wynikéw
badania lekarskiego przeprowadzonego przy uwzglednieniu tego, ze na stanowisku
kierownika zespotu i na stanowisku specjalisty wystepujg zagrozenia wynikajgce z pracy na
stanowiskach decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscia, oraz obejmujacego, jesli lekarz
przeprowadzajacy badanie uzna to za niezbedne do prawidtowej oceny stanu zdrowia,
skorzystanie z konsultacji psychologicznej.

Do zgfoszenia kandydat moze dotfqczy¢ dokumenty potwierdzajgce dodatkowe
kwalifikacje i osiggniecia



Termin i miejsce ztozenia dokumentéow

Kandydat sktada zgtoszenie w terminie do dnia 6 czerwca 2023 r. w Biurze Podawczym Sgdu
Okregowego w Jeleniej Gorze przy Al. Wojska Polskiego 56 z zaznaczeniem na kopercie ,,KONKURS
NA SPECJALISTE OZSS W BOLEStAWCU - PSYCHOLOG”. W przypadku przestania zgtoszenia za
posrednictwem operatora pocztowego o zachowaniu terminu decyduje data wptywu zgtoszenia

Kontakt pod numerem telefonu : ( 075) 64 15 132

Lista kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu bedzie udostepniona w siedzibie Sadu
Okregowego w Jeleniej Gorze, Al. Wojska Polskiego 56 oraz umieszczona zostanie w dniu 16 czerwca
2023 r. na stronie internetowej tut. Sgdu (www.jelenia-gora.so.gov.pl)

Etapy konkursu:
Konkurs sktada sie z trzech etapéw:

1) wstepnej weryfikacji zgtoszen kandydatow pod katem spetnienia wymogdéw formalnych
przystgpienia do konkursu;

2) pracy pisemnej;

3) rozmowy kwalifikacyjnej.

Pierwszy etap konkursu polega na ocenie:

1) czy zgtoszenie kandydata spetnia wymogi formalne okreslone w § 3 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 marca 2016r. w sprawie konkurséw na stanowiska
kierownika i specjalisty opiniodawczego zespotu sgdowych specjalistéw (Dz.U. z 2016r. poz.
367) oraz czy zostato ztozone w terminie;

2) czy kandydat spetnia wymagania okreslone w art. 8 ust. 2 i 3 ustawy — w przypadku konkursu
na stanowisko specjalisty w zakresie psychologii,

Drugi etap konkursu: komisja konkursowa przygotowuje dwa zadania na prace pisemnga, majac na
wzgledzie koniecznos¢ oceny u kandydatow:

1) znajomosci zagadnien psychologii, pedagogiki, pediatrii, medycyny rodzinnej, choréb
wewnetrznych, psychiatrii albo psychiatrii dzieci i mtodziezy, w tym znajomosci procedur
badan oraz zasad etyki zawodowej, odpowiednio do stanowiska, na ktére jest
przeprowadzany konkurs;

2) znajomosci i umiejetnosci stosowania standardoéw metodologii opiniowania przez
specjalistow;

3) znajomosci i umiejetnosci stosowania przepisdw regulujacych organizacje i funkcjonowanie
opiniodawczego zespotu sgdowych specjalistéw oraz sporzgdzanie opinii przez opiniodawczy
zespot sgdowych specjalistow;



4) umiejetnosci zapewnienia zgodnosci zakresu opinii z postanowieniem organu zlecajgcego
opinie;

5) umiejetnosci formutowania wypowiedzi, z uwzglednieniem wymogéw poprawnosci
jezykowej i logiki wywodu.

Do trzeciego etapu konkursu sg dopuszczani kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej 10 punktéw z
pracy pisemnej. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja konkursowa sprawdza predyspozycje
kandydata do wykonywania zadan na stanowisku, na ktére jest przeprowadzany konkurs, i ocenia je
w skali od 0 do 10 punktéw, biorgc pod uwage umiejetnos¢ podejmowania prawidtowych decyzji oraz
poprawnego formutowania wnioskéw w zakresie zadan wykonywanych na tym stanowisku.

Informacje dodatkowe

Kandydaci niezatrudnieni i niezakwalifikowani na liste rezerwowg mogg odebrac ztozone przez siebie
dokumenty rekrutacyjne w terminie 14 dni od zakonczenia procedury konkursowej w Samodzielnej
Sekcji Kadr (pok. 1). Po uptywie tego terminu oferty zostang komisyjnie zniszczone.

Jelenia Géra, dnia 10 maja 2023 r.



