KLAUZULA INFORMACYJNA

zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 20161. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sad Okrggowy w Legnicy, 59-220
Legnica, ul. Ztotoryjska 40;

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail:
Grzegorz.Mastalerz@legnica.so.gov.pl lub  adresem do  korespondencji:  Sad
Okregowy w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. Ziotoryjska 40;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na
podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U.2018.917 j.t. z pdzn.
zm.) oraz ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sadow i prokuratury (Dz.
U. 2018.577 j.t);

4) Pani/Pana dane osobowe nie b¢da udostepniane podmiotom trzecim, moga zostac
udost¢pnione wylgcznie organom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa;

5) Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji
mi¢dzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw
dotyczacych postepowania z dokumentacjg pracownikéw oraz jej archiwizowania;

7) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/ Pan, ze takie przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych przez Sad Okr¢gowy w Legnicy narusza przepisy
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r, w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO);

8) Ma Pani/Pan prawo zadania dostepu do tre$ci swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych, a zgoda na przetwarzanie danych moze zosta¢ cofnigta
w kazdym momencie (cofniecie zgody nie bedzie wplywaé na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej
wycofaniem);

9) W oparciu o dane osobowe podane przez Pania/Pana Administrator Danych
Osobowych nie bedzie podejmowal zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji
bedacych  wynikiem  profilowania. (Profilowanie =~ oznacza  dowolna  forme
zautomatyzowanego  przetwarzania  danych  osobowych, ktére  polega  na
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby
fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych efektow
pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencii,
zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania si¢).



Legnica, dnia ...............cool

Imie i nazwisko

OSWIADCZAM, ZE

- jestem obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej;

- korzystam z petni praw cywilnych i obywatelskich;

miejscowosé, data whasnorg¢ezny podpis



Oswiadczam, ze

Zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng dla kandydata na pracownika

.........................................................................................................

miejscowosc, data wilasnoreczny podpis



Legnica,dnia ........................

Imie i nazwisko

OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a - Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz
uchylenia  dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgromadzonych przez Sad
Okregowy w Legnicy, w toczacym sie procesie rekrutacji na stanowisko aplikanta
kuratorskiego .

Jednoczesnie potwierdzam, ze zapoznatem sie z przystugujagcymi mi prawami, ktére zawarte
sq w Klauzuli informacyjnej dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie dotaczonej do ogtoszenia
o konkursie.

Mam swiadomos¢ moizliwosci wycofania udzielonej zgody w stosunku do danych,
przekazanych na potrzeby rekrutacji, przy czym cofnigcie zgody nie wptywa na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

.........................................................................................................

miejscowosé, data wlasnoreczny podpis



