‘[ ;“' / r;/to yja, dnia 5 maja 2023 r.

STAROSTWO POWIATOWE W ZtOTORY!
PLAC NIEPODLEGLOSCI 8, 59-500 ZLOTORYJA
OGLASZA NABOR NA KANDYDATA
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Gtéwny ksiegowy
- Kierownik Wydziatu Finansowego
nazwa stanowiska pracy
. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej
lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym.

2. Petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych, oraz korzystanie z petnych praw publicznych.

3. Niekaralno$é (brak prawomocnego wyroku sadu za przestgpstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe).

4. Znajomosé¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkéw gtéwnego ksiegowego.

5. Nieposzlakowana opinia.

6. Minimum 5 letni staz pracy zawodowej.

7. Spetnienie jednego z ponizszych warunkéw:

a) ukoriczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajagce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki w ksiegowosci,

b) ukoriczona $rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i posiadanie co
najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci,

c) posiadanie wpisu do rejestru biegtych rewidentéow na podstawie odrgbnych

przepiséw,

d) posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego

prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw.



8. Znajomos¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz

zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finansow

publicznych.

9. Znajomo$¢ ustaw: o finansach publicznych, o rachunkowosci, o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, przepisow dotyczacych podatkéw
i ubezpieczeri spotecznych, o samorzadzie powiatowym, Prawo zamowien

publicznych.

10. Znajomo$é obstugi komputera i programow finansowo — ksiegowych niezbednych

do obstugi budzetu placéwki (Budzet, Bestia).

Il. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetno$¢ kierowania zespotem.

2.
3:
4.
5

Umiejetnoéé szybkiego podejmowania decyzji.
Zdolnoé¢ analitycznego myslenia.
Odpornos¢ na stres.

Kreatywnos¢, doktadnosc.

I1l. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Prowadzenie rachunkowosci Starostwa Powiatowego, kierowanie pracg podlegtego
Wydziatu Finansowego i zapewnienie wtasciwego prowadzenia gospodarki
finansowej Starostwa.

Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienigznymi.

Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym.

Dokonywanie wstepnej kontroli kompletnoséci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

Przedstawianie Staroscie propozycji ustalenia procedur wewnetrznej kontroli
finansowe]j gromadzenia srodkow, rozdysponowania $rodkow oraz gospodarowania
mieniem Starostwa Powiatowego w Ztotoryi.

Nadzorowanie prowadzenia: ewidencji wartoéciowej mienia starostwa, obstugi
kasowej, windykacji naleznosci, regulowania zobowigzan.

Planowanie potrzeb finansowych Starostwa i opracowywanie planu finansowego

jednostki.



8. Opracowywanie projektéw  przepisow wewnetrznych  dotyczacych polityki
rachunkowosci Starostwa.

9. Sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz budzetowych Starostwa.

10. Wykonywanie innych sadan okreélonych przez Skarbnika Powiatu i Starostg

. zwigzanych z planowaniem i wykonaniem budzetu Powiatu oraz dziatalnoscia

Starostwa Powiatowego w Ztotoryi.

IV. Wymagane dokumenty:
Niezbedne:
. Oéwiadczenie kandydata o wymaganym obywatelstwie.
. Zyciorys (CV) wtasnorgcznie podpisany.
. List motywacyjny wtasnorgcznie podpisany.

. Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i uprawnienia.
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. Kserokopia dokumentow potwierdzajacych wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy,
zaéwiadczenia, w tym potwierdzenie wymaganej praktyki w ksiegowosci).

6. Oéwiadczenie kandydata o niekaralnosci o nastepujacej tresci: ,O$wiadczam, ze
nie byfam/nie bytem prawomocnie skazana/skazany za przestgpstwo przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub za przestgpstwo skarbowe”.

7. Oéwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych.

8. O¢wiadczenie kandydata o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
o nastepujacej tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych na stanowisko Gtéownego ksiegowego —
Kierownika Wydziatu Finansowego Starostwa Powiatowego w Zfotoryi w zwigzku
z prowadzong rekrutacjy przez Starostwo Powiatowe w Zfotoryi z siedzibg przy
Placu Niepodlegtosci 8, 59-500 Ztotoryja.

9. O¢wiadczenie kandydata dotyczace ochrony danych osobowych o nastepujacej tresci:

“Oéwiadczam, iz zostatem poinformowany o tym ze:
1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest

Starostwo Powiatowe w Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8, 59-500 Ztotoryja, jako



2)

3)

4)

5)

6)

7)

9)

pracodawca, za ktorego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Starosta Powiatu
Ztotoryjskiego.
Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
- Starostwo Powiatowe w Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8, 59-500 Ztotoryja
- e-mail: iod@powiat-zlotoryja.pl.
Dane osobowe (oraz dodatkowe dane np.: do kontaktu, wizerunek i inne - o ile zostang
sawarte w ztozonej aplikacji) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego w Starostwie Powiatowym w Zfotoryi na podstawie
wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
W zakresie, w jakim dane przetwarzane s na podstawie zgody - osobie, ktérej dane
dotycza przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.
Odbiorcg danych moze by¢ podmiot dziatajacy na zlecenie administratora danych,
tj. podmiot $wiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.
Dane zgromadzone W procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane do czasu
wytonienia kandydata do zatrudnienia.
Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
7adania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usunigcia danych jest
réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez
Starostwo Powiatowe w Ztotoryi. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania W przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.
Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo whiesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony  Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych. Organ ten  bedzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo
whniesienia skargi dotyczy wyfacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji.
Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiagzkowe, jednak
jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sig¢ © przyjecie kandydata do pracy

w Starostwie Powiatowym w Ztotoryi.

10) Przekazane dane nie beda podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemdu procesowi

podejmowania decyzji”.



Dodatkowe:
Kserokopie zaéwiadczen o odbytych kursach i szkoleniach oraz inne dodatkowe dokumenty

o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac w zamknietych kopertach z dopiskiem
_Nabor na stanowisko Gtéwnego ksiegowego — Kierownika Wydziatu Finansowego Starostwa
Powiatowego w Ztotoryi” na adres Starostwa Powiatowego w Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8
w terminie do dnia 19 maja 2023 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej http://www.bip.powiat-zlotoryja.pl/ oraz na tablicy informacyjnej
w Starostwie Powiatowym w Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8.

Inne informacje:

Wskaznik  zatrudnienia 0s6b  niepetnosprawnych ~w  miesigcu  poprzedzajgcym
date upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.

Druki oéwiadczen w zakresie danych osobowych do pobrania w Biuletynie Informacii

Publicznej w zaktadce ochrona danych osobowych — o$wiadczenia.




