Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Legnicy
Tematy i terminy webinariéw

STYCZEN

24.01.2022r. 10%0 —11%
sJak w kilku krokach zwiekszy¢ swojg skutecznos¢ w poszukiwaniu pracy?”

31.01.2022r. 1090 - 119
,Czego moge sie dowiedzieé o sobie dzieki testom?”

LUTY

04.02.2022r. 1090 —11%
2Jak wybraé zawdd i odnalez¢ sie na rynku pracy?”

16.02.2022r. 1090 —11%
,Rozmowa z pracodawca nie musi by¢ stresujgca, czyli rzecz o autoprezentacji”

25.02.2022r. 1090 — 119
,Najprostsza droga do najlepszego CV”

MARZEC

07.03.2022r. 1090 - 119
»,Czym nalezy sie kierowa¢ wybierajac szkote lub zawod?”

16.03.2022r. 1090 - 119
lle naprawde wiesz o kompetencjach?”

24.03.2022r. 1090 - 119
,Bud?Z sie z motywacja, zasypiaj z satysfakcjg”

»Jak w kilku krokach zwiekszy¢ swojg skutecznos¢ w poszukiwaniu pracy?”

Poszukujesz zatrudnienia, ale Twoje metody nie odnoszg rezultatdéw i nadal pozostajesz bez pracy. Oto masz szanse na
poznanie najlepszych porad ekspertow na temat sposobdw i strategii skutecznego poszukiwania pracy oraz autoprezentacji.
Dowiesz sie o mitach, w ktdre prawdopodobnie nadal wierzysz, a ktére zmniejszajg Twoje szanse na prace.

.Czego moge sie dowiedzie¢ o sobie dzieki testom?”

Jednym z wazniejszych postulatéw naszego zycia jest zycie w zgodzie ze sobg. Za takim hastem kryje sie wiele tematow,
miedzy innymi wykorzystywanie swoich predyspozycji i potencjatu, spetnianie potrzeb, rozwdéj w sprzyjajgcym srodowisku. Z
uwagi na ilo$¢ czasu poswiecanego na prace dobrze jest osiggac to réwniez w zyciu zawodowym. Jednym z narzedzi do
gtebszego poznania siebie sg testy osobowosci, zainteresowan i kompetencji. W ramach zaje¢ przedstawimy oferte badan
testowych dostepnych Centrum. Odpowiednie narzedzia poparte profesjonalng interpretacja i indywidualnym podejsciem
pomogg Panstwu rozeznac sie jakiego rodzaju predyspozycje posiadacie, jakie kompetencje mozecie rozwija¢ by osiggnac
satysfakcje zawodowa.

2Jak wybraé zawdd i odnaleié sie na rynku pracy?”

,Uprawianie zawodu, ktéry nie pasuje do naszego wewnetrznego profilu, organizm moze odbieraé jako staty stres,
codzienny dyskomfort”. Cytujgc stowa dr hab. Anny M. Zalewskiej postaramy sie odnalez¢ Sciezki jakimi nalezy podazac, aby
unikac stresu zwigzanego z nieodpowiednim wyborem zawodu i dyskomfortem z tym zwigzanym.

»Rozmowa z pracodawcg nie musi by¢ stresujaca, czyli rzecz o autoprezentacji”

Poznanie skuteczne] komunikai podczas webinaru utatwi przygotowanie sie do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca.
Nadawanie i odbieranie réinych informacji pomiedzy osobami zachodzi nieustannie. Zawsze przebiega w dwdch



poziomach: werbalnym i niewerbalnym. Aby moc skutecznie komunikowaé¢ sie z innymi ludZmi trzeba posiadac
odpowiednie umiejetnosci komunikacyjne, ktére z jednej strony pozwolg odebrad i zrozumie¢ wystang do nas wiadomos¢, a
drugiej wystac¢ na tyle jasne komunikaty, by odbiorca mégt odczytac nasze intencje.

Najprostsza droga do najlepszego CV”

Woysytasz lub zostawiasz U pracodawcsw swoje CV i nie otrzymujesz zadnej odpowiedzi? Oto, co musisz wiedzie¢ na temat
przygotowania zyciorysu i wykorzystania go w poszukiwaniu zatrudnienia. W ten sposéb unikniesz bteddw w przygotowaniu
dokumentéw aplikacyjnych.

»Czym nalezy sie kierowa¢ wybierajac szkote lub zawdéd?”

Gdy wybieramy szkote lub prace, dobrze by ten wybdr przynidst nam jak najwiekszg satysfakcje. Dlatego nalezy wybieraé
madrze. Co to jednak znaczy w praktyce? Jakie elementy nalezy brac¢ pod uwage w takiej sytuacji? Na te pytania postaramy
sie znalez¢ odpowiedz podczas webianrium. Zajecia skierowane sg do mtodych oséb, ktore dopiero stojg przed wyborem
swojej sciezki edukacji i przysztej profesji

,lle naprawde wiesz o kompetencjach?”

Szkota uczy teorii, a nie umiejetnosci zyciowych. Podczas webinaru postaramy sie pokazac w jaki sposéb swiadomie tworzy¢
samego siebie i jakie kompetencje sg kluczowe podczas wykonywania codziennych obowigzkéw.

,Budz sie z motywacjg, zasypiaj z satysfakcjg”

Celem webinaru jest wzrost motywacji i aktywnosci w poszukiwaniu pracy oraz przezwyciezenie negatywnych przekonan
ograniczajgcych aktywnos$¢ zawodowa. W ramach warsztatu identyfikowane bedg czynniki ostabiajgce oraz podnoszace
motywacje w sytuacji pozostawania bez pracy. Uczestnicy zaje¢ nabeda takze wiedze i umiejetnosci z zakresu aktywnego
poszukiwania pracy.

Warunkiem udziatu jest zgtoszenie uczestnictwa i dotgczenie do wybranego webinarium za posrednictwem
zainstalowanej aplikacji Teams lub poprzez przegladarke internetowg. Do spotkania moina wykorzystac
smartfon, tablet lub komputer stacjonarny z dostepem do Internetu bez koniecznosci udania sie do urzedu.
Mile widziany jest dostep do kamerki internetowej i mikrofonu.

Przed webinarium skontaktujemy sie z kazdg zapisang osobg i przekazemy informacje o dostepie do
platformy szkoleniowej i wybranym webinarium.



