Burmistrz Miasta i Gminy Swierzawa

oglasza III nabo6r na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Swierzawie
Plac Wolnosci 60, 59-540 Swierzawa

stanowisko ds. ewidencji mienia gminnego
nazwa stanowiska

1. Niezb¢dne wymagania od kandydatow:

a) obywatelstwo polskie, (o stanowisko mogg ubiega¢ sie obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktérym na podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019., poz. 1282);

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

¢) nieposzlakowana opinia;

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe:;

e) wyksztalcenie wyzsze;

f) znajomos¢ ustaw o gospodarce nieruchomosciami, o ksztattowaniu ustroju rolnego,

0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, o ochronie zwierzat, o samorzadzie
gminnym, o finansach publicznych, prawo geodezyjne i kartograficzne, o samorzadzie
gminnym, o pracownikach samorzadowych, kodeks postepowania administracyjnego.

2. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

a) dokladno$¢, sumiennosé, systematycznosé, uprzejmosé;

b) komunikatywno$¢ i umiejgtnosé pracy indywidualnej oraz w zespole;
¢) odpornos¢ na stres oraz umiejetnos$é podejmowania decyzji;

d) dobra organizacja pracy;

€) zdolnos¢ analitycznego myslenia.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)

c)

d)

Dzierzawa nieruchomosci i naliczanie czynszéw dzierzawnych;

Oglaszanie, organizowanie i przeprowadzanie przetargéw oraz rokowan na zbywanie prawa
wiasnosci, prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci stanowiacych wlasnosé Gminy;
Prowadzenie bazy danych mienia gminnego w tym analityki ksiegowej do konta
syntetycznego majatku gminy;

Prowadzenie spraw zwigzanych z odplatnym i nieodplatnym przejmowaniem gruntow
w zasoby komunalne na realizacje zadan wlasnych gminy;

Ustalanie numeréw porzadkowych nieruchomoscei, a takze prowadzenie i aktualizowanie
ewidencji numeracji porzgdkowej nieruchomosci;

Realizowanie obowigzkéw Gminy dotyczacych podzialu, scalania i rozgraniczania
nieruchomosci wg zasad okreslonych odpowiednimi przepisami prawa;

Prowadzenie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem mienia gminnego;

Nadzorowanie i prowadzenie dzialan przeciwdziatajacych bezdomnosci Zwierzat.
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4. Warunki pracy:

a)

b)
c)

d)
€)
f)
g)

stanowisko pracy znajduje si¢ na I pietrze budynku. Budynek moze stwarzaé problemy
dla 0s6b niepelnosprawnych ruchowo - przeszkody architektoniczne;

praca wewnatrz jak rowniez na zewnatrz budynku;

warunki pracy wewnatrz budynku zgodne z wymaganiami ogélnymi oceny ryzyka
zawodowego;

stanowisko posiada podstawowe zasady ergonomii;

stanowisko wyposazone jest w komputer, monitor ekranowy LCD, aparat telefoniczny;
praca przy komputerze powyzej 4 godzin;

pelny wymiar czasu pracy. od poniedziatku do s$rody od 7.30-15.30, czwartek
od 7.30-16.30, piatek od 7.30-14.30

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Swierzawie
w miesigcu sierpniu 2020 r., w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych wyniost ponizej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)

d)

)
k)
1)

zyciorys (CV);

list motywacyjny;

kwestionariusz osobowy- wg wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego (www.bip.swierzawa.pl)

oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych
osobowych wg wzoru dotaczonego do naboru;

kserokopie dokumentéw pos$wiadczajacych wyksztalcenie (potwierdzone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginalem);

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;
oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie;

kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego (dot. 0sob
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego);

os$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz o korzystaniu w pelni z praw
publicznych;

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na ww. stanowisku:

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (dot. kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019r., poz. 1282).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzgdu Miejskiego pok. nr 10
lub przesta¢ za posrednictwem poczty na adres: Urzad Miejski w Swierzawie, Plac Wolnosci 60
59-540 Swierzawa (decyduje data wptywu do Urzedu) w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

'""Nabor na stanowisko ds. ewidencji mienia gminnego”

Oferty nalezy skfada¢ do dnia 30 wrze$nia 2020 r. do godz. 15:30
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7. Dodatkowe informacje:

a)
b)

©)

d)
€)

f)
g

nr telefonu kontaktowego 757135360;

dokumenty, ktére wpltyng do Urzedu Miejskiego po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane;

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego www.swierzawa.bip.net.pl oraz na tablicy ogloszenn w Urzedzie Miejskim
w Swierzawie, Plac Wolnosci 60;

kandydaci spelniajgcy wymogi formalne zostang telefonicznie lub pisemnie
poinformowani o terminie dalszej procedury naboru;

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie powinny by¢ potwierdzone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem

dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przettumaczone na jezyk polski,
wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny i CV) musza by¢ opatrzone
klauzulg:

"Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), wyrazam zgode¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miejski w Swierzawie z siedziba
Plac Wolnosci 60, 59-540 Swierzawa, w celu wziecia udzialu w rekrutacji na stanowisko
ds. ewidencji mienia gminnego w Urzedzie Miejskim w Swierzawie oraz ustawa z dnia
21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2019,poz. 1282)” oraz wlasnorecznym

podpisem.

BWSHZ i ?j?miny

awel Kisowski

Swierzawa, dnia 11.09.2020 .
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