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Pl. Niepodlegltosci 8 59-500 Zlotoryja

OGLASZA IV NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE URZEDNICZE

DYREKTOR
Domu Dziecka ,,Promyk” w Wilkowie - Osiedlu
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Wymagania niezbedne:
1. Obywatelstwo polskie.

2. Peina zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Niekaralnos¢ za popetnione umysinie przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe.

4. Wyksztatcenie wyzsze - tytut zawodowy magistra lub tytut rownorzedny:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki o rodzinie lub na
innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike
opiekunczo-wychowawczg, albo
b) na dowolnym kierunku, uzupetniony studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizaciji.
5. Minimum 5-letni staz pracy w instytucji zajmujacej sie pracg z dzie¢mi lub rodzing albo
udokumentowane do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi lub rodzing.
6. Minimum 5-letni staz pracy w:
- urzedzie marszatkowskim, wojewodzkich samorzgdowych jednostkach organizacyjnych, lub
- starostwie powiatowym, powiatowych jednostkach organizacyjnych, lub
- urzedzie gminy, w jednostkach pomocniczych gminy oraz w gminnych jednostkach
i zakfadach budzetowych, lub
- biurach zwigzkoéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz zaktadéw budzetowych
utworzonych przez te zwigzki, lub '
- biurach jednostek administracyjnych jednostek samorzgadu terytorialnego.

7. Swiadectwo ukonczenia szkolenia dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka
zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447).

8. Pozytywna opinia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dotyczaca predyspozycji do

petnienia funkcji dyrektora.
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Zaswiadczenie kwalifikacyjne potwierdzajgce ukonczenie szkolenia zgodnie z art. 45
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22022 r. poz. 447).

Oswiadczenie kandydata, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej
oraz wiadza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona.

Oswiadczenie kandydata, ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku
gdy taki obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego.

Zdolnos¢ do kierowania placowkg opiekunczo - wychowawczg, potwierdzona
zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do petnienia tej funkcji.

Znajomos¢  przepisébw ustaw: O samorzadzie powiatowym, o pracownikach
samorzadowych, o finansach publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego,
Kodeks pracy, prawo zamowien publicznych oraz o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej.

Wymagania dodatkowe:

1. Mile widziane do$wiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym.

2. Umiejetnos¢ kierowania zespotem pracowniczym.

3. Znajomos$¢ obstugi komputera.

4. Kreatywnos¢, dyspozycyjnos¢, doktadnos¢, odpornosc na stres.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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Kierowanie Domem Dziecka ,Promyk” w Wilkowie - Osiedlu i nadzér nad catoscig
spraw zwigzanych z jego funkcjonowaniem.

Nadzorowanie pracy pracownikéw zatrudnionych w Domu Dziecka ,Promyk”
w Wilkowie - Osiedlu.

Gospodarowanie srodkami publicznymi.

Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na potrzeby placéwki i gospodarowanie nimi.
Zapewnianie statej opieki wychowankom Domu Dziecka ,Promyk” w Wilkowie — Osiedlu.
Wspotpraca ze szkotami oraz innymi instytucjami w zakresie spraw dotyczacych
poszczegolnych wychowankow.

Wymagane dokumenty:
Niezbedne:
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Zyciorys (CV) wiasnorecznie podpisany.

List motywacyjny wiasnorecznie podpisany.

Kserokopia dyplomu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (za$wiadczenia lub
$wiadectwa pracy).

Kserokopia $wiadectwa ukonczenia szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny

zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego



domu dziecka zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821).

6. Kserokopia zaswiadczenia kwalifikacyjnego potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
zgodnie z art. 45 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821).

7. Pozytywna opinia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dotyczacej predyspozycji do
petnienia funkcji dyrektora.

8. Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim.

Os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za popetnione umysinie przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

10. Os$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych.

11. Oswiadczenie kandydata, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej
oraz wiadza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona.

12. Os$wiadczenie kandydata, ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku
gdy taki obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego.

13. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do kierowania placowka
opiekunczo - wychowawczg.

14. Koncepcja funkcjonowania placowki.

15. Os$wiadczenie kandydata o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej
tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych na stanowisko Dyrektora Domu Dziecka ,Promyk” w Wilkowie - Osiedlu w zwigzku
z prowadzong rekrutacjg przez Zarzad Powiatu Ziotoryjskiego przy Placu Niepodlegtosci 8,
59-500 Ztotoryja.”

16. Oswiadczenie kandydata dotyczace ochrony danych osobowych o nastepujgcej tresci:
“Os$wiadczam, iz zostatem poinformowany o tym ze:

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest

Starostwo Powiatowe w Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8, 59-500 Ztotoryja.

2) Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:

- Starostwo Powiatowe w Ziotoryi, pl. Niepodlegtosci 8, 59-500 Ztotoryja.
- e-mail: iod@powiat-zlotoryja.pl.

3) Dane osobowe (oraz dodatkowe dane np.: do kontaktu, wizerunek i inne - o ile zostang zawarte
w zilozonej aplikacji) beda przetwarzane wcelu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego w Starostwie Powiatowym w Ziotoryi na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO).

4) W zakresie, w jakim dane przetwarzane sg na podstawie zgody - osobie, ktorej dane dotyczg
przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

5) Odbiorca danych moze by¢ podmiot dziatajgcy na zlecenie administratora danych,

tj. podmiot $wiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.



6) Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane do czasu wytonienia
kandydata do zatrudnienia.

7) Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych, zgdania
ich sprostowania lub usuniecia. Whniesienie zadania usunigcia danych jest réwnoznaczne
z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Starostwo Powiatowe
w  Ziotoryi. Ponadto przystuguje jej prawo do Zzadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8) Osobie, ktoérej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten
bedzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie
zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu
rekrutacji.

9) Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Domu Dziecka
,Promyk” w Wilkowie — Osiedlu.

10) Przekazane dane nie beda podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemu procesowi

podejmowania decyzji”.

Dodatkowe:

Kserokopie zaswiadczen o odbytych kursach i szkoleniach oraz inne dodatkowe dokumenty

o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Nabdr na
stanowisko Dyrektora Domu Dziecka ,Promyk” w Wilkowie - Osiedlu na adres Starostwa Powiatowego
w Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8 w terminie do dnia 16 listopada 2022 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http://www.bip.powiat-zlotoryja.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym
w Ztotoryi, pl. Niepodlegtosci 8.

Inne informacje:

Druki oswiadczen w zakresie danych osobowych do pobrania w Biuletynie Informacji Publicznej
w zaktadce ochrona danych osobowych — o$wiadczenia.




